ROMANIA ]
JUDETUL BACAU
COMUNA GIOSENI

Comuna Gioseni, Judetul Bacau, Tel/Fax: 0234-225.233, contact@comunagioseni.ro

HOTARAREA
privind aprobarea pentru anul 2022 a masurilor privind efectuarea actiunilor §i lucrarilor de interes
local de catre persoanele beneficiare de ajutor social din Comuna Gioseni , Judetul Bacdau

CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI GIOSENI, JUDETUL BACAU, intrunit in sedinta
ordinard in data de 30.03.2022:
Avand in vedere:
v’ raportul de specialitate al dnei Paduraru Gema — inspector superior cu nr. 84 din 21.03.2022;
v’ referatul de aprobare al Primarului Comunei Gioseni cu nr. 85 din 21.03.2022;
v’ avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Gioseni,
In conformitate cu prevederile:
vart.6 alin.(2), (7), (8), (10) din Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat,cu modificarile
si completarile ulterioare;
v art.28 din Normele Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.416/2001, aprobate prin
HG nr. 50/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
v'art.7 alin.(2) din Legea nr. 52 /2003 privind transparenta decizionalda in administratia publica,
republicata,
In temeiul art.129 alin.(1) ,alin.(2) lit.d), alin.(7), pct.b), art. 139, alin.(1), art 196, alin (1), lit a),
art. 197, alin. (1) si (4), art. 198, alin (1) si (2) din Ordonanta de urgenta nr. 57 /2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Regulamentul privind efectuarea lunara a actiunilor §i lucrarilor de interes local de
catre beneficiarii de ajutor social apti de munca, conform Anexei, parte integranta din prezenta
hotardre.

Art.2. Prezenta hotardre poate fi atacata in conditiile Legii nr.554/2004 cu modificarile si completarile
ulterioare, la instanta de contencios administrativ competentd.

Art.3. Primarul Comunei Gioseni, prin Viceprimarul Comunei si compartimentul de asistenta sociala
din cadrul aparatului de specialitate va asigura aducerea la indeplinire a prezentei hotarari.

Art4. Prin grija secretarului general al comunei, prezenta hotardre va fi comunicata Institutiei
Prefectului Judetului Bacau, Primarului si Viceprimarului Comunei Gioseni, compartimentului
precizat la art.3 siva fi adusa la cunostintd publica, conform legii, pe site-ul : www.primariagioseni.ro

Presedinte sedinta, Contrasemneaza,
Consilier local, Secretar general,
Martin OPREA Dumitrica Madalina MIRON

Nr. 15 din 30.03.2022
Total consilieri in functie: Hotarare adoptata cu voturi pentru, voturi impotriva §i abtineri din
consilieri prezenti.


http://www.primariagioseni.ro/
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CONSILIUL LOCAL ANEXA nr. I la HCL nr. 15 din 30.03.2022

REGULAMENT

1. Persoanele majore apte de munca — beneficiare de ajutor social, vor efectua lunar un numar de ore
de actiuni §i lucrari de interes local, proportional cu, cuantumul ajutorului social acordat lunar.

2. Persoanele majore apte de munca — beneficiare de ajutor social, vor presta orele de actiuni de
interes local, la urmatoarele institutii :

- Scoala generala si Gradinitele din Comuna GIOSENI;

- Primaria comunei GIOSENI si Caminul Tineretului
Repartizarea pe locatii de munca se efectueaza de catre viceprimarul comunei, in concordantd cu
Planul lunar de actiuni de interes local.

Planul lunar de actiuni de interes local se intocmeste de catre Viceprimarul Comunei Gioseni in
colaborare cu serviciile si institutiile din subordinea Consiliului local §i se comunica
Compartimentului Asistenta Sociala , care are obligatia sa afiseze planul de actiuni sau de lucrari de
interes local, lista cuprinzand beneficiarii de ajutor social, precum si persoanele care urmeaza sa
efectueze actiuni sau lucrari de interes local.

3. Principalele actiuni sau lucrari pe care le vor executa persoanele apte de munca — beneficiare de
ajutor social sunt:

- salubrizarea cailor de comunicatie (drumul judetean DJ 252 B, drumuri comunale, ulite),
precum §i a altor spatii proprietatea comunei parcari, spatii verzi, etc);

- curatarea de zapada si gheata a drumurilor din comuna ,a spatiilor de parcare;

- igienizarea padurilor si a parcurilor, a zonelor verzi si plantate, precum i plantarea de
arbusti si arbori;

- curdtirea §i decolmatarea unor cursuri de apa pe teritoriul comunei ;

- igienizarea §i intrefinerea de cladiri proprietate publica ( sedii primarie, cladiri scoli,
gradinite), precum §i a unor piese de mobilier urban sau jocuri pentru copii ( varuire, vopsire, etc);
varuirea copacilor aflati pe domeniul public al comunei ;
participarea la refacerea, reabilitarea §i construirea de drumuri, strazi, alei, trotuare;
efectuarea unor lucrari privind intretinerea semnelor de circulatie si a marcajelor rutiere;
lucrari de demolare a unor constructii ilegale de pe domeniul public;
lucrari de igienizare a salilor de sport, Caminului Tineretului , etc.
ingrijire §i asistenta a persoanelor in vdrsta singure §i a persoanelor cu handicap sau

invalide.

4. Pentru prestarea orelor de actiuni de interes local, conducerea institutiilor publice se obliga sa
puna la dispozitia persoanelor apte de munca — beneficiari ai ajutorului social, unelte si alte materiale
necesare procesului de munca.

5. Persoanele apte de munca — beneficiari ai ajutorului social care vor presta activitati in zone deschise
traficului rutier, li se va asigura de catre persoanele responsabile, veste de avertizare.

6. Vestele de avertizare, uneltele si materialele primite se distribuie de persoanelor apte de munca —
beneficiari ai ajutorului social pe baza de semnatura. Distrugerea sau instrdinarea acestora se va
imputa persoanelor respective.

7. Conducatorii serviciilor §i ai institutiilor publice mentionate la pct.2 sunt obligati sa tind evidenta
si sa asigure persoanelor apte de munca — beneficiari ai ajutorului social, conditii egale de munca cu
ale personalului incadrat, cu respectarea stricta a normei de munca, a normelor de tehnica a securitdatii
muncii, a protectiei §i igienei muncii. Instructajul privind protectia muncii este obligatoriu si cade in
sarcina sefilor serviciilor si /sau institutiilor publice prevazute la punctul

8. Indeplinirea normei de muncd este confirmatd zilnic de cdtre salariatul imputernicit de catre seful
institutiei publice, cu verificarea ori de cdte ori este nevoie, de cdtre viceprimarul comunei.

9. La incheierea perioadei de munca, serviciul sau institutia publica elibereaza adeveringe



( semnate de persoana responsabila si de conducatorul serviciului sau al institutiei publice) prin care
confirma numarul de ore de actiuni de interes local realizate de catre fiecare beneficiar de ajutor
social si perioada in care s-au efectuat.

10. Adeveringele sunt transmise Compartimentului Asistenta Sociala de catre sefii institutiilor publice,
sau sunt inmdnate direct beneficiarilor de ajutor social. La preluare, adeverintele sunt inregistrate de
catre persoana cu atributii de asistenta sociala in Registrul de evidenta a orelor de munca, apoi sunt
atasate la dosarele de ajutor social ale titularilor, in vederea platii lunare a ajutorului social.

11. In situatia refuzului nejustificat de a efectua actiunile sau lucrdrile de interes local, sau a
neprezentarii adeverinfelor care sa ateste prestarea acestor lucrari, plata ajutorului social se
suspenda. Dupa 3 luni consecutive de suspendare, plata ajutorului social inceteaza.

12. Incetarea pldtii ajutorului social se face prin dispozitie a Primarului §i se comunicd in scris
titularului in termen de 5 zile de la data emiterii acesteia, iar Agentiei pentru Prestatii Sociale Bacau
se comunica panad la data de 5 a fiecarei luni.

13. Prevederile prezentului Regulament se completeaza in mod corespunzator cu prevederile Legii
nr.276/2010.

Presedinte sedinta, Contrasemneaza,

Consilier local, Secretar general,
Martin OPREA Dumitrica Madalina MIRON



